
Результати опитування роботодавців та науковців щодо удосконалення освітньо-
наукової програми "Економіка" третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти 

спеціальності С1 "Економіка«
5 респондентів, квітень 2025

ФАКУЛЬТЕТ МЕНЕДЖМЕНТУ ТА МАРКЕТИНГУ



Установи та організації, представники яких 
брали участь в опитуванні

ДНП «Центр тестування професійної компетентності 
фахівців з вищою освітою напрямів підготовки 
«Медицина» і «Фармація» при Міністерстві охорони 
здоров’я України»;
Харківський національний економічний університет 
імені Семена Кузнеця;
Міністерство розвитку громад та територій України;
Міжнародний науково-технічний університет імені 
академіка Юрія Бугая;
ФОП Іванов К.С.
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Так Частково Ні

«Усі учасники опитування
ознайомлені зі змістом ОНП
«Економіка» КПІ ім. Ігоря
Сікорського



Найбільш привабливими складовими 
освітньо-наукової програми «Економіка», за 

результатами опитування, респонденти 
визнали:

Міжнародна кредитна 
мобільність

Інтеграція з дослідницькою 
діяльністю: програма акцентує 

увагу на розвитку 
дослідницьких навичок, що є 

ключовим для підготовки 
докторів філософії в галузі 

економіки

Максимальна адаптація 
програми під сучасні вимоги 

ринку праці

Фокус, особливості ОНП та 
набір освітніх компонент

Наповненість



«На думку опитаних респондентів зміст ОНП
«Економіка» сприяє формуванню загальних і
спеціальних (фахових) компетентностей»

0

1

2

3

4

5

6

Так Частково Ні

«ОНП «Економіка» дозволяє здобути
компетентності, необхідні для подальшої
професійної діяльності»
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Дозволяє

Дозволяє частково

Ні

Обізнаність респондентів зі 
змістом ОНП «Економіка» та 

оцінка її ефективності



Найбільш важливими для здобувачів ОНП 
«Економіка» респонденти визначили 

наступні професійні навички та 
компетентності:

Здатність ініціювати, розробляти та 
реалізовувати комплексні інноваційні 
проєкти в економіці та дотичні до неї 
міждисциплінарні підходи, виявляти 

лідерські якості та відповідальність під 
час їх реалізації.

Здатність усно та письмово 
презентувати та обговорювати 

результати наукових досліджень та/або 
інноваційних розробок українською та 

англійською мовами.

Комунікабельність, гнучкість, 
обізнаність, фахові навички.

Додаткові компетентності.

Критичне мислення, цифрова 
грамотність

Здатність виявляти, поглиблено 
аналізувати та вирішувати проблеми 

дослідницького характеру у сфері 
економіки з врахуванням економічних 

ризиків та можливих соціально-
економічних наслідків, оцінювати та 

забезпечувати якість виконуваних 
досліджень, у тому числі з питань 
європейської та євроатлантичної 

інтеграції.

Здатність оцінювати обмеження і 
переваги неокласичних моделей у 

сучасному мінливому середовищі та 
розробляти рекомендації щодо 

управління економічними змінами на 
основі аналізу трансформаційних 

процесів



Пропозиції щодо вдосконалення ОНП 
«Економіка»

Загальні висновки:

• Програма є збалансованою, зміст вважається 
продуманим

• Компетентність СОК-3 (здатність до ефективної 
взаємодії з представниками різних соціальних, 
культурних і професійних груп) — оцінена як 
сформована

Рекомендації 
учасників 

опитування:

• Підвищення рівня цифрових навичок (аналітика 
даних, цифрові інструменти, ІТ-компетентності)

• Розширення можливостей професійної реалізації 
випускників шляхом формування компетентностей 
для таких посад:

Посада

Аналітик економічної 
інформації (2441.2)

Експерт з інституційних 
питань (2441.2)
Науковий співробітник з 
прикладної економіки 
(2441.1)

Професійна сфера

Бізнес-аналітика, стратегічне 
планування

Економічна політика, 
державне управління

Аналітичні центри, 
міжнародні проєкти



Відповідність ОНП «Економіка» 
потребам промисловості та 

роботодавців
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«Освітньо-наукова програма «Економіка» відповідає
сучасним вимогам до фахівців, забезпечуючи
підготовку компетентних кадрів для різних галузей
промисловості».
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«Освітньо-наукова програма «Економіка» передбачає
формування достатнього переліку компетентностей 
для підготовки фахівців, які відповідають потребам 
сучасних організацій та галузей промисловості».



Рекомендації щодо покращення 
якості підготовки здобувачів за 

ОНП «Економіка»
Рекомендації

Розширити компетентність ФК7 з акцентом на інновації: ефективне застосування цифрових 
інструментів, технологій штучного інтелекту, великих даних, STEM/STEAM-підходів для 
моделювання, прогнозування та обґрунтування економічних рішень.

Розвивати елементи дуальної освіти в рамках підготовки аспірантів.

Відзначається висока якість навчання за цією освітньо-науковою програмою.

Пропонується розширити спектр можливих напрямів професійної реалізації випускників.



Необхідність оновлення 
компетентностей ОНП 

«Економіка»
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«Більшість респондентів вважають, що

перелік компетентностей, зазначених в ОНП

«Економіка», є актуальним і не потребує змін,

що свідчить про відповідність програми

сучасним вимогам до підготовки фахівців».



Удосконалення ОНП 
«Економіка» в контексті 
співпраці з факультетом 

менеджменту та маркетингу
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«Партнери відзначають позитивні зміни та поступове
удосконалення освітньо-наукової програми «Економіка» в
процесі співпраці з факультетом менеджменту та
маркетингу, а також кафедрами міжнародної економіки,
економічної кібернетики та економіки і підприємництва,
що свідчить про відкритість до розвитку та врахування
потреб стейкхолдерів».



Актуальність та достатність навчальних 
дисциплін ОНП «Економіка» для 

потреб ринку праці
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«Більшість респондентів вважають перелік навчальних
дисциплін ОНП «Економіка» достатнім для здобуття
знань та умінь, необхідних для ринку праці, при цьому
окремі учасники відзначають потенціал для незначного
удосконалення».
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«Усі респонденти підтвердили, що навчальні 
дисципліни, включені до ОНП «Економіка», та їх 
зміст є актуальними й відповідають сучасним 
вимогам ринку праці».



Оцінка підготовки здобувачів за ОНП 
«Економіка» та її відповідність 

викликам сучасного ринку праці
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«Освітньо-наукова програма «Економіка»
повністю відповідає викликам сучасного ринку
праці, забезпечуючи якісну підготовку аспірантів
відповідно до актуальних вимог та потреб
роботодавців».



Рекомендовані дисципліни для 
посилення професійної 

підготовки за ОНП «Економіка» 
відповідно до вимог ринку праці

Надані реакції

Повністю відповідає

Набір дисциплін оптимальний

У ОНП враховано вимоги ринку праці

Рекомендовані зміни

Інформаційні технології економічного аналізу 
економічних явищ і процесів

Посилити цифрову грамотність, бізнес 
аналітика



Працевлаштування та потреба в 
додатковому навчанні 

випускників ОНП «Економіка»
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«У більшості опитаних організацій працівники,
які навчаються або навчалися за ОНП
«Економіка» на ФММ, не працювали. Лише одна
організація має досвід працевлаштування таких
фахівців».
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«Більшість респондентів вважають, що
випускники ФММ третього освітнього рівня не
потребують додаткового навчання на
підприємстві».



Готовність роботодавців 
працевлаштувати випускників 
ОНП «Економіка» КПІ ім. Ігоря 

Сікорського
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«Усі опитані респонденти демонструють
позитивне ставлення до можливості
працевлаштування випускників ОНП «Економіка»,
що свідчить про високий рівень довіри до підготовки
фахівців у КПІ ім. Ігоря Сікорського».



Погляд роботодавців та 
науковців на ефективні форми 

взаємодії з ЗВО

Стажування здобувачів

Практичне залучення студентів

Гостьові лекції

Участь у міжнародних проєктах
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