
Аналіз ринку праці
Частка секторів, що продукують цифрову продукцію, у ВВП, 2023 р.
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https://publicadministration.un.org/egovkb/en-
us/Data/Country-Information/id/180-Ukraine/dataYear/2024

Відповідно, потреба у фахівцях із цифрової економіки та менеджменту процесів
цифровізації підвищується, визначаючи довгострокові перспективи підготовки здобувачів
освіти за відповідною освітньою програмою. Освітньо-професійна програма «Цифрова
економіка та менеджмент» відповідає потребам цифрової трансформації економічного
простору та зростанню запитів ринку праці, оскільки сфокусована на унікальних
перспективах розвитку економічних й управлінських компетенцій майбутніх здобувачів
освіти



В сучасних викликах трансформації економічних систем під впливами глобального зростання попиту на 
цифрові продукти та домінування інформаційно-цифрових активів у формуванні доданої вартості, 

роботодавці все більше потребують спеціалістів, які мають навички з цифрової економіки та управління
процесами цифровізації.

За цільовим спрямуванням вакансій у сектори, що входять до цифрового простору національної
економіки: 6,8 тис. вакансій, зокрема:
сектор ІТ 3933 вакансії

телекомунікації та зв’зку 1684 вакансії

консалтинг та аналітика 1157 вакансій

Кількість вакансій на сайті на сайті https://robota.ua

за економічним профілем: 899 вакансій
за спеціальністю «менеджмент»:  24,9 тис. Вакансій (з них потреба управлінців з цифровими

компетенціями – 1161 вакансія)

https://robota.ua/


Серед вакансій переважають ті, що потребують знань з:
- цифровізації економічного простору;
- менеджменту та управління інформаційними активами;
- аналітики та прогнозування розвитку економічних систем;
- економічного аналізу;
- консалтингу та проєктування ІТ-продуктів;
- програмування;
- машинного навчання;
- блокчейн-технологій;
- Fintech

Необхідність навичок планування
та організації роботи підприємств

Потребу у майбутніх фахівцях з цифрової економіки та менеджменту,
підготовлених за пропонованою освітньо-професійною програмою у КПІ ім.
І.Сікорського, продемонстрували наступні підприємства та бізнес-асоціації у
листах підтримки:

- Національний комітет Міжнародної торгової палати України (Україна),
- ТОВ «ALEX COM» (Україна),
- ТОВ «Науково-дослідний інститут «Перетворювач»» (Україна),
- ТОВ "8АЛЛОКЕЙТ" (Естонія).
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