TPEHIHT
BIJl1 TOB «kO-KOHTPO/I»
(YOUCONTROL LTD)

3 METORO MIABULLEHHA MPOPECIMHNX HABNYOK POBOTU 3 AHANITUYHOKO IHPOPMALIEID TA
PO3BUTKY SOFT SKiLLS BUKNAOAUI KA®EAPN EKOHOMIUYHOT KIBEPHETUKWN Y34 YUACTb ¥
METOANYHOMY TEHIHTY Bl TOB «HO-KOHTPOJ1» (YOUCONTROL LTD)

YOU
CONI ROL

3 MeTow nMiagBULLEHHA MPOgECinHNX HaBUYOK PO6OTU 3 aHaliTUYHOM
IHpopmauiero Ta po3suTKy soft skills Buknagayi kapegpn eKOHOMIYHOI
KiGEpHETUKKN Y3411 ydacTb Y METOANYHOMY TPEHIHTY WOoAO BUKOPUCTAHHSA
cuctemn YouControl Big TOB «HO-KOHTPO/J1» (YOUCONTROL LTD).

Mig uyac TpeHiHry npeactaBHukn TOB «HO-KOHTPO/I» po3nosinu
npo aHaniTMyHy oHnanH-cuctemy YouControl, 17 3acTocyBaHHS
ans 6i3HecoBOI aHauTITUKW, KOHKYPEHTHOI PO3BIAKM Ta
NnepeBipKN KOHTpPareHTiB, PO3KPW/IN 0CO6/IMBOCTITA MNPOKOHCYNbTYyBaN
LLIOAO0 BUKOPUCTAHHA CUCTEMWN AN4:

e MOHITOPUHIY O(IiLiMHMX BIGOMOCTEN KOHTpPAreHTiB 3a iHhopMauieto
3 BIAKPUTUX AaHUX;

e TMPUAHATTA pilleHb B ranysi
KOpnopaTtueBHOI EKOHOMIYHOI i iHhbopMaLiiHOT 6e3neku;

e KOHKYPEHTHOI PO3BiAKN, Gi3HEC-aHaIITUKN, KOMMIAEHC;
e aHanisy geknapauin Ta gepxkaBHUX 3aKyniBesib.

Bucnosnoemo wmpy nogaky komaHai YouControl 3a onaHoBaHi soft skills
Ta Bax/1MBI HaBMYKN NPodpeciiHoi AiANbHOCT !
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