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Розміщення курсу  

Програма навчальної дисципліни 

1. Опис навчальної дисципліни, її мета, предмет вивчання та результати навчання 

Метою навчальної дисципліни є формування у здобувачів компетентностей: 
ЗДАТНОСТІ 

• системно аналізувати тенденції і закономірності діяльності ТНК та визначати ризики їх 
глобальних стратегій;  

• оцінювати фундаментальні впливи ТНК на діяльність суб'єктів економіки країни та 
розробляти сценарії їх взаємодії ; 

• приймати ефективні управлінські рішення на основі кількісній та якісній оцінці ефективності 
ТНК на внутрішньому ринку країни. 

Після засвоєння навчальної дисципліни здобувачі мають продемонструвати такі результати 
навчання: 
ЗНАННЯ 

• теоретичних основ аналізу, моделювання та прогнозування розвитку взаємодії ТНК з іншими 
суб'єктами економіки; 

• розробки інструментарію побудови економіко-математичних моделей для дослідження 
соціально-економічних процесів взаємодії ТНК з іншими суб'єктами економіки; 

• методології оцінювання показників діяльності ТНК з іншими суб'єктами економіки. 
УМІННЯ 

• розробляти економіко-математичні моделі регулювання діяльності ТНК з метою 
формування стратегії взаємодії з економічними суб'єктами країни. 



• виконувати міждисциплінарний аналіз соціально-економічних явищ і проблем в однієї або 
декількох професійних сферах з врахуванням ризиків та можливих соціально-економічних 
наслідків; 

• проводити аналіз системи управління ТНК та акціонерним товариством;  
• впроваджувати міжнародні стандарти в практику управління українськими ТН 

підприємствами; 
• розробляти та застосовувати критерії оцінки ефективності діяльності ТНК на внутрішньому 

ринку країни. 
 

2. Пререквізити та постреквізити дисципліни (місце в структурно-логічній схемі навчання за 
відповідною освітньою програмою) 

Курс базується на засвоєних здобувачами дисциплін: “Управління змінами та трансформація 
бізнесу”, “Світова економіка ”. 
 

3. Зміст навчальної дисципліни  

1. ТНК як суб’єкт міжнародного бізнесу в умовах глобалізації 

2. ТНК як елемент міжнародної інвестиційної діяльності  

3. Аналіз взаємодії національної економік з транснаціональними корпораціями 

4. Модель ефективної взаємодії національної економіки з транснаціональними корпораціями 

 

4. Навчальні матеріали та ресурси 

Базова:  

1. Шмельов А. Г. Продуктивна конкуренція. Досвід конструювання об'єднавчої концепції / 
Шмельов А. Г. - М.: видавництво «Магістр», 1997. - 56 с. 

2. Портер М. Е. Конкуренція:. / М. Е. Портер. - М .: Вільямс, 2003. -495 с.  
3. Прикіна Б. В. Глобальна економіка - ключ до самозбереження. діяльність еколого-

економічних систем / Б. В. Прикіна - М .: Юніті-Дана, 2003. - 335 с. 
4. Вафіна Н. Х. Транснаціоналізация виробництва в світлі теорії самоорганізації економічних 

систем / Н. Х. Вафіна. - М .: Видавництво КГФІ, 2002. - 316 с. 

Додаткова:  

1. 1. Рогач О.І. Транснаціональні корпорації у світовому господарстві. - К .: ВЦ "Київський 
університет", 2006. 

2. 2. Фостер Р., Рід А. Мистецтво злиття і поглинань. 2-е изд. - М .: Альпіна Бізнес Букс, 2006. 
- 575 с. 

3. 3. Хаустова В. Е. Злиття і поглинання компаній в економіках країн світу / Соціально-
економічний розвиток України та її регіонів: Монографія. - Х .: ВД «ІНЖЕК». - 2008. - С. 200 - 
222. 

Навчальний контент 

5. Методика опанування навчальної дисципліни (освітнього компонента) 

 
Назва тем 

Вс
ьо

го
 

Розподіл за семестрами та видами 
занять 

 
Лекції Практ.  Комп. 

практ. 
СРС 



ТНК як суб’єкт міжнародного бізнесу в умовах 
глобалізації  

32 9 7   13 

ТНК як елемент міжнародної інвестиційної діяльності  32 9 7   13 
Аналіз взаємодії національної економік з 
транснаціональними корпораціями 
 

32 9 7   14 

Моделювання взаємодії національної економіки з 
транснаціональними корпораціями 32 9 7   14 

РР  12       12 
МКР 10   4   6 
Залік 10  4  6 
Всього : за І-й семестр 150 36 36   78 

 
Перелік лекційних та практичних занять 

№ 
з/п 

Назва теми лекції та практики, перелік основних питань  

1 Лекційне та практичне заняття ТНК як суб’єкт міжнародного бізнесу в умовах 
глобалізації 
1. Транснаціональні корпорації як суб’єкт міжнародного бізнесу 
2. Функціонування ТНК у міжнародній господарській діяльності 
3. Особливості економічного механізму діяльності транснаціональних 

корпорацій 
2 Лекційне та практичне заняття ТНК як елемент міжнародної інвестиційної 

діяльності 
1. Міжнародні фінанси транснаціональних корпорацій 
2. Регулювання транснаціональної діяльності 
3. Особливості глобального менеджменту 

3 Лекційне та практичне заняття Аналіз взаємодії національної економік з 
транснаціональними корпораціями 
1. Економічна діяльність зарубіжних ТНК в Україні та вітчизняних підприємств, 

що наближаються до статусу транснаціональних 
2. Умови функціонування ТНК в економіці України 
3. Державне регулювання діяльності транснаціональних компаній в Україні та 

вирішення проблеми трансфертного ціноутворення  
4 Лекційне та практичне заняття Моделювання взаємодії національної економіки 

з транснаціональними корпораціями 
1. Моделювання макроекономічних передумов для транснаціоналізації 

вітчизняних підприємств. 
2. Пріоритети удосконалення державного регулювання взаємодії національної 

економіки з транснаціональними корпораціями 
3. Напрямки формування ефективного механізму взаємодії Української держави 

з транснаціональними корпораціями 
 

6. Самостійна робота здобувача 

- Підготовка до практичних занять (повторення лекції, виконання домашнього завдання) – 3 
год на тиждень; 

- Виконання розрахункової роботи – 10-12 годин. 
- Підготовка до МКР – 6 годин. 
- Підготовка до Заліку – 6 годин 



Політика та контроль 

7. Політика навчальної дисципліни (освітнього компонента) 

Метою проведення практичних занять з кредитного модуля є набуття здобувачами вміння 
застосовувати відповідні економіко-математичні методи та моделі для вирішення економічних 
задач. Визначати числові та якісні характеристики поведінки економічних агентів для їх 
раціональної діяльності. Здобувачі повинні вміти самостійно розбиратися в методах математичного 
моделювання, при розв'язанні задач обирати і використовувати необхідні обчислювальні засоби 
методи та моделі, а також таблиці та довідники. 
 

8. Види контролю та рейтингова система оцінювання результатів навчання (РСО) 

 
Рейтинг з кредитного модуля розраховується виходячи із 100-бальної шкали, рейтинг (протягом семестру) 
складається з балів, що здобувач отримує за: 

1) РР; 
2) 2 відповіді на практичних заняттях; 
3) МКР. 

Система рейтингових (вагових) балів та критерії оцінювання 
1. Відповіді на практичних заняттях 

– активна творча робота – 5 бали; 
– плідна робота – 3 бал; 
– пасивна робота – 0 балів. 

дві відповіді надають максимум 10 балів рейтингу. 
 
2. Розрахункова робота 
               Ваговий бал – 60.     

– «відмінно» – повне виконання розрахункової роботи (не менше 95%) – 50-60 балів; 
– «добре» – достатньо повне виконання розрахункової роботи (не менше 75%) або повне 

виконання незначними неточностями – 30-50 бали; 
– «задовільно» – неповне виконання розрахункової роботи (не менше 60%) та незначні помилки 

– 10-30 балів; 
– «незадовільно» – відповідь не відповідає вимогам до «задовільно» – 0 балів. 

За несвоєчасну здачу розрахункової роботи віднімається 5 балів. 
 
3. МКР 
МКР складається з письмової контрольної роботи но 30 балів. Сумарний бал – 30. 
Кожна контрольна робота містить по 6 завдань, які оцінюються за наступною шкалою:  

– «відмінно» – повна відповідь (не менше 90% потрібної інформації) – 5 балів; 
– «добре» – достатньо повна відповідь (не менше 75% потрібної інформації) або повна відповідь 

з незначними неточностями – 4 бали; 
– «задовільно» – неповна відповідь (не менше 60% потрібної інформації) та незначні помилки – 

3 бали; 
– «незадовільно» – відповідь не відповідає вимогам до «задовільно» – 0 балів. 

 
Умова допуску до заліку – здана РР та семестровий рейтинг не менше 40 балу. За результатами 
семестру студент може отримати свою оцінку відповідно до університетської шкали. Якщо студент 
отримав менше 60 балів, але він допущений до заліку, йому надається можливість набрати 20 балів 
рейтингу, розв’язавши не більше 4 практичних або теоретичних завдань по 5 балів за кожний: 

– «відмінно» – повна відповідь (не менше 90% потрібної інформації) – 5 балів; 



– «добре» – достатньо повна відповідь (не менше 75% потрібної інформації) або повна відповідь 
з незначними неточностями – 4 бали; 

– «задовільно» – неповна відповідь (не менше 60% потрібної інформації) та незначні помилки – 
3 бали; 

– «незадовільно» – відповідь не відповідає вимогам до «задовільно» – 0 балів. 
Якщо студент не згоден з оцінкою, він може написати письмовий залік на 100 балів (попередній 
рейтинг анулюється):  

– «відмінно» – повна відповідь (не менше 95% потрібної інформації) – 95-100 балів; 
– «добре» – достатньо повна відповідь (не менше 75% потрібної інформації) або повна відповідь 

з незначними неточностями – 75-84 балів; 
– «задовільно» – неповна відповідь (не менше 60% потрібної інформації) та незначні помилки – 

60-74 бали; 
– «незадовільно» – відповідь не відповідає вимогам до «задовільно» – 0 балів. 

В письмовому заліку буде 5 питань (3 теоретичних та 2 практичних). 
 
 
Таблиця відповідності рейтингових балів оцінкам за університетською шкалою:  

Кількість балів Оцінка 
100-95 Відмінно 
94-85 Дуже добре 
84-75 Добре 
74-65 Задовільно 
64-60 Достатньо 

Менше 60 Незадовільно 
Не виконані умови допуску Не допущено 

 
 

9. Додаткова інформація з дисципліни (освітнього компонента) 

 
Робочу програму навчальної дисципліни (силабус): 

Складено д.ф.-м.н., проф. Володимиром Омеляновичем Капустяном 

Ухвалено кафедрою економічної кібернетики (протокол № 1 від 30.08.2021) 

Погоджено методичною комісією факультету менеджменту та маркетингу (протокол № 1 від 
14.09.2021) 
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